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INTRODUCCION

El Ministerio de Educacion Nacional MEN propone en las fundamentaciones y
orientaciones parala implementacion del Decreto 1290 de 2009 que “la evaluacion en los
niveles de ensefianza bésicay media debe tener Unica y exclusivamente propésitos

formativos, es decir, de aprendizaje para todos los sujetos que intervienen en ella”.
Adicionalmente, enumera los principales rasgos que la caracterizan:

e Esformativa, motivadora, orientadora, pero nunca sancionatoria.

e Utiliza diferentes técnicas de evaluacion y hace triangulacion de la informacion,
para emitirjuicios y valoraciones contextualizadas.

e Esté centrada en la forma como el estudiante aprende, sin descuidar la calidad de
lo queaprende.

e Estransparente, continua y procesual.

e Convoca de manera responsable a todas las partes en un sentido democrético y

fomenta laautoevaluacion en ellas.

Atendiendo a las anteriores disposiciones y con base en las normas establecidas en la ley
115 de 1994 y el decreto 1290 de 2009, compilado en el decreto 1075 de 2015, el Gimnasio
Alcibiades Florez de Madrid Cundinamarca disefia el presente Sistema Institucional de
Evaluacion de Estudiantes SIEE, partiendo del principiode participacion mediante la

colaboracion de todos los érganos que componen la comunidad educativa.

En este sistema se establece la escala de valoracidn institucional; las estrategias de
valoracion integral de los desempefios de los estudiantes de preescolar; las estrategias de
valoracion integral de los desempefios de los estudiantes del nivel de basica primaria y
bésica secundaria, que contienen: los tipos de evaluacion, los instrumentos de evaluacion,
los criterios de evaluacion para el seguimiento de losaprendizajes de los estudiantes, el
proceso de autoevaluacion de estudiantes, los criterios de promocion escolar, los criterios
de evaluacion y promocién para estudiantes con proceso de inclusion, los criterios de

promocion anticipada, y el funcionamiento de la comision de evaluaciony promocion.



Adicionalmente, se establecen acciones de seguimiento y estrategias de apoyo necesarias para
resolver situaciones pedagdgicas pendientes de los estudiantes; la periodicidad y estructura de los
informes de desempefio que se entregan a los padres de familia; las acciones para garantizar que
los directivos y docentes del establecimiento educativo cumplan con los procesosevaluativos
estipulados en el sistema institucional de evaluacion; las instancias, procedimientos ymecanismos
de atencion y resolucion de reclamaciones de padres de familia y estudiantes sobre laevaluacion y
promocion; los mecanismos de participacion de la comunidad educativa en la construccion del

sistema institucional de evaluacion de los estudiantes.

Por Gltimo, se establecen los procedimientos administrativos para la aplicacion del sistema
institucional de evaluacion de estudiantes, que contiene los criterios para la nivelacion de notas, la

constancia de desemperio, el registro escolar, graduacion, y vigencia.

DESCRIPCION DE LA INSTITUCION EDUCATIVA: El gimnasio Alcibiades Florez
institucidn educativa, aprobada bajo la resolucion N° 3932 del 17 de diciembre del 2020, en las
modalidades de Preescolar, béasica primaria y basica secundaria. DANE:325430001198-
NIT:900336954



MARCO LEGAL

Ley 115 de 1994

ARTICULO 77. Autonomia escolar. Dentro de los limites fijados por la presente ley y el proyecto
educativo institucional, las instituciones de educacion formal gozan de autonomia para organizar
las areas fundamentales de conocimientos definidas para cada nivel, introducir asignaturas
optativas dentro de las &areas establecidas en la ley, adaptar algunas areas a las necesidades y
caracteristicas regionales, adoptar métodos de ensefianza y organizar actividades formativas,
culturales y deportivas, dentro de los lineamientos que establezca el Ministerio de Educacion
Nacional.

ARTICULO 148 DE LA LEY 115 DE 1994: Funciones del MEN, establece en el literal 2 las
funciones de inspecciones y vigilancia y en especial la de fijar los criterios para evaluar el
rendimiento escolar de los educandos y para su promocion a niveles superiores. El articulo 5° de
la ley 715 de 2001 en los literales 5.5 y 5.6, determina que al MEN le corresponde establecer las
normas técnicas curriculares y pedagdgicas para los niveles de preescolar, basica y media, sin
perjuicio de la autonomia escolar que tienen los establecimientos educativos y de la especificidad
del tipo regional y de definir, disefiar y establecer instrumentos y mecanismos para el mejoramiento

de la calidad de educacién.

Decreto 1290 de 2009
ARTICULO 1. Objeto del decreto. El presente decreto reglamenta la evaluacion del aprendizaje y
promocion de los estudiantes de los niveles de educacién basica y media que deben realizar los
establecimientos educativos.
ARTICULO 2. Definicion del sistema institucional de evaluacion de los estudiantes. El Sistema
Institucional de Evaluacion de los Estudiantes que hace parte del proyecto educativo institucional
debe contener:

e Los criterios de evaluacion y promocion.

e Laescala de valoracion institucional y su respectiva equivalencia con la escala nacional.

e Las estrategias de valoracion integral de los desempefios de los estudiantes.

e Las acciones de seguimiento para el mejoramiento de los desemperfios de los estudiantes

durante el afo escolar.
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e Los procesos de autoevaluacion de los estudiantes.

e Las estrategias de apoyo necesarias para resolver situaciones pedagdgicas pendientes de los
estudiantes.

e Las acciones para garantizar que los directivos docentes y docentes del establecimiento
educativo cumplan con los procesos evaluativos estipulados en el sistema institucional de
evaluacion.

e La periodicidad de entrega de informes a los padres de familia.

e Laestructura de los informes de los estudiantes, para que sean claros, comprensibles y den
informacidn integral del avance en la formacion.

e Las instancias, procedimientos y mecanismos de atencion y resolucion de reclamaciones de
padres de familia y estudiantes sobre la evaluacion y promocion.

e Los mecanismos de participacion de la comunidad educativa en la construccion del sistema

institucional de evaluacion de los estudiantes.

ARTICULO 3. Creacion del sistema institucional de evaluacion de los estudiantes: Los
establecimientos educativos deben como minimo seguir el procedimiento que se menciona a

continuacion:

. Definir el sistema institucional de evaluacion de los estudiantes.
. Socializar el sistema institucional de evaluacion con la comunidad educativa.
o Aprobar el sistema institucional de evaluacion en sesion en el consejo directivo y

consignacion en el acta.
o Incorporar el sistema institucional de evaluacion en el proyecto educativo institucional,

articulandolo a las necesidades de los estudiantes, el plan de estudios y el curriculo.

o Divulgar el sistema institucional de evaluacion de los estudiantes a la comunidad educativa.
o Divulgar los procedimientos y mecanismos de reclamaciones del sistema institucional de
evaluacion.

o Informar sobre el sistema de evaluacién a los nuevos estudiantes, padres de familia y

docentes que ingresen durante cada periodo escolar.
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ARTICULO 4. Responsabilidades del establecimiento educativo. En cumplimiento de las

funciones establecidas en la ley, el establecimiento educativo, debe:

o Definir, adoptar y divulgar el sistema institucional de evaluacion de estudiantes, después
de su aprobacién por el consejo académico.

o Incorporar en el proyecto educativo institucional, jcriterios, procesos y procedimientos de
evaluacion; estrategias para la superacion de debilidades y promocion de los estudiantes, definidos
por el consejo directivo.

o Realizar reuniones de docentes y directivos docentes para analizar, disefiar e implementar
estrategias permanentes de evaluacion y de apoyo para la superacion de debilidades de los
estudiantes y dar recomendaciones a estudiantes, padres de familia y docentes.

o Promover y mantener la interlocucion con los padres de familia y el estudiante, con el fin
de presentar los informes periodicos de evaluacion, el plan de actividades de apoyo para la
superacioén de las debilidades, y acordar los compromisos por parte de todos los involucrados.

o Crear comisiones u otras instancias para realizar el seguimiento de los procesos de
evaluacion y promocion de los estudiantes si lo considera pertinente.

o Atender los requerimientos de los padres de familia y de los estudiantes, y programar
reuniones con ellos cuando sea necesario.

o A través de consejo directivo servir de instancia para decidir sobre reclamaciones que
presenten los estudiantes o sus padres de familia en relacién con la evaluacion o promocion.

o Analizar periédicamente los informes de evaluacion con el fin de identificar précticas
escolares que puedan estar afectando el desempefio de los estudiantes, e introducir las

modificaciones que sean necesarias para mejorar.

ARTICULO 5. Derechos del estudiante. El estudiante, para el mejor desarrollo de su proceso

formativo, tiene derecho a:

o Ser evaluado de manera integral en todos los aspectos académicos, personales y sociales.

o Conocer el sistema institucional de evaluacion de los estudiantes: criterios, procedimientos
e instrumentos de evaluacién y promocion desde el inicio de afio escolar.

o Conocer los resultados de los procesos de evaluacion y recibir oportunamente las
respuestas a las inquietudes y solicitudes presentadas respecto a estas.

o Recibir la asesoria y acompafiamiento de los docentes para superar sus debilidades en el

aprendizaje.
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ARTICULO 6. Deberes del estudiante. El estudiante, para el mejor desarrollo de su proceso
formativo, debe:

e Cumplir con los compromisos académicos y de convivencia definidos por el
establecimiento educativo.

e Cumplir con las recomendaciones y compromisos adquiridos para la superacion de sus
debilidades.

ARTICULO 7. Derechos de los padres de familia. En el proceso formativo de sus hijos, los padres
de familia tienen los siguientes derechos:

e Conocer el sistema institucional de evaluacién de los estudiantes: criterios, procedimientos
e instrumentos de evaluacién y promocién desde el inicio de afio escolar.

e Acompaiiar el proceso evaluativo de los estudiantes.

e Recibir los informes periddicos de evaluacion.

e Recibir oportunamente respuestas a las inquietudes y solicitudes presentadas sobre el
proceso de evaluacién de sus hijos.

ARTICULO 8. Deberes de los padres de familia. De conformidad con las normas vigentes, los

padres de familia deben:

e Participar, a través de las instancias del gobierno escolar, en la definicion de criterios y
procedimientos de la evaluacion del aprendizaje de los estudiantes y promocion escolar.
e Realizar seguimiento permanente al proceso evaluativo de sus hijos.

e Analizar los informes periddicos de evaluacion.

Decreto 1288 de 2018, por el cual se adoptan medidas para garantizar el acceso de las personas inscritas
en el Registro Administrativo de Migrantes Venezolanos a la oferta institucional y se dictan otras
medidas sobre el retorno de colombianos.

ARTICULO 9. Validacion de estudios de bésica y media de estudiantes venezolanos.Adicionese
el paragrafo segundo transitorio al articulo 2.3.3.3.4.1.2. del Decreto 1075 de 2015, el cual quedara

asi:



13

ARTICULO 2.3.3.3.4.1.2. Procedimiento. Los establecimientos educativos que cumplan con los
requisitos legales de funcionamiento y que en las pruebas de competencias SABER se encuentren
ubicados por encima del promedio de la entidad territorial certificada o en el Examen de Estado se
encuentren, como minimo, en categoria alta, podran efectuar, gratuitamente, la validacion de
estudios, por grados, mediante evaluaciones o actividades académicas para atender a personas que

se encuentren en situaciones académicas como las siguientes:
a) Haber cursado uno o varios grados sin el correspondiente registro en el libro de calificaciones.

b) Haber cursado o estar cursando un grado por error administrativo sin haber aprobado el grado

anterior.

c) Haber cursado estudios en un establecimiento educativo que haya desaparecido o cuyos archivos
se hayan perdido.

d) Haber estudiado en un establecimiento educativo sancionado por la secretaria de educacién por

no cumplir con los requisitos legales de funcionamiento.

e) Haber realizado estudios en otro pais y no haber cursado uno o varios grados anteriores, o los

certificados de estudios no se encuentren debidamente legalizados.

f) No haber cursado uno o varios grados de cualquiera de los ciclos o niveles de la educacion basica

0 media, excepto el que conduce al grado de bachiller.

PARAGRAFO SEGUNDO TRANSITORIO. Los estudiantes provenientes de Venezuela que se
encuentren en la situacion prevista en el literal €) de este articulo, podran validar cada uno de los
grados realizados en dicho pais, mediante evaluaciones o actividades académicas en los
establecimientos educativos donde fueren ubicados por las secretarias de educacion, siempre que
estas instituciones cumplan con los requisitos legales de funcionamiento. Este proceso no tendra

costo alguno.
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Ley 44 de 1993, por la cual se modifica y adiciona la Ley 23 de 1982 sobre derechos de autory
se modifica la Ley 29 de 1944.

Sanciones.

Articulo 51°.- Incurrira en prision de dos (2) a cinco (5) afios y multa de cinco (5) a veinte (20)

salarios legales minimos mensuales:

Quien publique una obra literaria o artistica inédita, o parte de ella, por cualquier medio, sin la

autorizacion previa y expresa del titular del derecho.

Quien inscriba en el registro de autor una obra literaria, cientifica o artistica a nombre de persona
distinta del autor verdadero, o con titulo cambiado o suprimido, o con el texto alterado, deformado,
modificado o mutilado, o mencionando falsamente el nombre del editor, productor fonogréafico,

cinematografico, videografico o de soporte logico.

Quien de cualquier modo o por cualquier medio reproduzca, enajene, compendie, mutile o
transforme una obra literaria; cientifica o artistica, sin autorizacion previa y expresa de sus

titulares.

Quien reproduzca fonogramas, videogramas, soporte légico u obras cinematograficas sin
autorizacion previa y expresa del titular, o transporte, almacene, conserve, distribuya, importe,
venda, ofrezca, adquiera para la venta o distribucion o suministre a cualquier titulo dichas

reproducciones.

Paragrafo. Si en el soporte material, cardtula o presentacion de la obra literaria, fonograma,
videograma, soporte l6gico u obra cinematogréafica se emplea el nombre, razén social, logotipo o

distintivo del titular legitimo del derecho.
Decreto namero 1411 de 29 de julio de 2022:

ARTICULO 2.3.3.2.2.2.1. Edad para el ingreso al grado obligatorio. El ingreso de las nifias y los
nifios al grado obligatorio de transicion se promovera cuando tengan 5 afios, y debera orientarse
por la comprension holistica y a la integridad del desarrollo. Esta edad es un referente para

organizar la prestacion de este grado, pero no debe ser un criterio por el cual se restrinja la
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garantia y acceso a la educacion, de acuerdo con lo establecido en el articulo 67 de la constitucion
politicay el articulo 17 de la ley 115de 1994.

En los casos en que los nifios sean menores de cinco (5) afios, compete a los establecimientos
educativos junto con la familia asegurar el interés superior del nifio, valorando el momento de
desarrollo, la situacion familiar, la oferta presente en el territorio y los factores regionales,
culturales y étnicos, en la perspectiva de garantia del derecho a la educacion.

ARTICULO 2.3.3.2.2.2.2. Admision en los grados de la educacion basica. Cuando las nifias y los
nifios no hayan cursado el grado transicion y tengan seis (6) afios o mas, deberan ser admitidos en
el grado de educacidn basica correspondiente, segun lo establecido en el Proyecto Educativo

Institucional del respectivo establecimiento.

Los establecimientos educativos deberan generar los mecanismos de nivelacion pertinentes para

promover la permanencia de los nifios en el sistema educativo.
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MARCO CONCEPTUAL

Concepto de evaluacion: el termino evaluacion suele usarse con distintos significados. En
cualquiera de las aceptaciones que se tome, la evaluacion significa emision de juicios sobre un
asunto determinado e implica un proceso de investigacion. Desde el punto de vista educativo, la
evaluacion es la accion permanente por medio de la cual se busca apreciar, estimar y emitir juicios
sobre los procesos de desarrollo del educando mediante la reflexion de lo aprendido. El aprendizaje
humano va mas alla del saber y del poder, exige tomar conciencia e identificar por parte del
estudiante que sabe y que puede hacer y mediante qué proceso adquiere tal conocimiento o
habilidad para alimentar logros y corregir errores. La evaluacion debe permitir al estudiante ser
consciente de sus éxitos ene | aprendizaje, lo cual se alcanza mediante el convencimiento personal
de que el aprendizaje obtenido es fruto de su esfuerzo personal. Para que la evaluacion no quede
reducido al aspecto cognitivo, es indispensable que los contenidos de aprendizaje t evaluacion
comprendan también elementos efectivos, volitivos, psicomotores y de aplicacion, no solo practica

sino productiva y creativa.

FINALIDADES DE LA EVALUACION

e El fin principal de la evaluacién es conocer el proceso de desarrollo del educando de
una manera integral, para identificar:

e Las caracteristicas personales, los intereses, los ritmos y estilos de aprendizaje.

e Las potencialidades, talentos y habilidades espaciales.

e Las dificultades, deficiencias y limitaciones.

e Facilitar el autoconocimiento y autoevaluacion personal.

e Ofrecer oportunidades para aprender de la experiencia.

e Afianzar aciertos y tomar las medidas necesarias para superar las dificultades.

e Asegurar el sexito del proceso educativo y por tanto, evitar el fracaso escolar.

e Orientar el proceso educativo y mejorar su calidad.

e Obtener informacion para reorientar o consolidar las practicas pedagogicas

e Promover, certificar y acreditar a los alumnos.
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CARACTERISTICAS DE LA EVALUACION

El Gimnasio Alcibiades Florez en cumplimiento de su lema EDUCAR PARA CONVIVIR,

LIDERAR Y SERVIR, ha tenido en cuenta frente a la evaluacion los siguientes items:

La evaluacién debe ser continua, integradora, sistematica, flexible, interpretativa,
participativa y formativa para los estudiantes.

Es necesario recurrir a multiples procedimientos, sin prescindir de pruebas obtenidas.
Buscar mas all de la medicion para alcanzar una vision mas comprensiva, teniendo en
cuenta el contexto y los factores que inciden en el proceso pedagdgico

Tiene interés interpretativo y critico.

No predomina interés por lo medible en los datos estadisticos.

Toma en cuenta los procesos sin prescindir de los resultados.

Se propone ser integral ya que cubre ademas de lo cognitivo, las habilidades y destrezas,
lo afectivo, lo actitudinal y lo valorativo.

Tiende a ser mas democratica en forma horizontal, es decir participa y utiliza como
estrategia la motivacion dirigida al mejoramiento de resultados.

No es de caracter obligatorio ni vertical

No utilizamos como unicos instrumentos la evaluacién o pruebas objetivas.

Es sistémica, es decir, organizada con base en principios pedagdgicos, guardando la
relacion con los fines y objetivos de la educacidn, los estandares y competencias basicas,
los contenidos y los métodos.

Es interpretativa, es decir busca comprender el significado de los procesos y los
resultados de formacion del estudiante.

Es formativa, e decir permite reorientar los procesos educativos de manera oportuna a fin

de lograr su mejoramiento.
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Son referentes valorativos para el Gimnasio Alcibiades Florez:

Cognitivo:

Evaluaciones orales y escritas
Exposiciones

Las demas propias del area

Procedimental:

Apuntes

Talleres

Trabajo individual
Trabajo grupal
Exposiciones
Consultas
Ensayos

Las demas propias del area

Actitudinal y valores

e Responsabilidad
e Actitud
e Principios éticos

e Las demaés propias del area

Las ACTIVIDADES DE REFUERZO Y SUPERACION se realizaran en forma continua y

permanente en cada uno de los periodos del afio escolar, para lo cual se entregara un formato donde

se registraran las evidencias y apareceran las valoraciones respectivas.

AGENTES EVALUADORES Y SUS ROLES

Los principales agentes evaluadores y los roles que desempefian son los siguientes:

EDUCANDOS: Son el centro del proceso formativo, por cuanto son sujetos de educacion
y por consiguiente también de los procesos evaluativos. Su mision es construir el
conocimiento, logrando su desarrollo integral. Para ello estdn llamados a asumir
gradualmente su responsabilidad y conquistar su autonomia, participando en acciones de

auto evaluacién y coevaluacion.
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EDUCADORES. Se constituyen en los principales agentes dinamizadores y mediadores

del proceso formativo del educando, dentro del cual esta la evaluacion. Su mision es la de
liderar los procesos de desarrollo integral del estudiante y la evaluacion de estos,
considerando los aspectos cognoscitivos, valorativos, afectivos, bioldgicos y
comunicativos. Dado que el proceso educativo en esencia es accion comunicativa, los
docentes estan llamados a asumir una relacion pedagdgica basada en una interaccion mas
amplia, aprovechando los diferentes momentos de la vida escolar y compartiendo el trabajo
en equipo con los demas docentes de la misma area, de otras &reas o proyectos.

LA FAMILIA: Puesto que los miembros de la familia son los primeros educadores, se
constituyen en agentes de apoyo y comprension para ellos mismos y de colaboracién para
la institucion que comparte con ellos su responsabilidad formadora. Por lo tanto, estan
Ilamados a asumir un papel de mayor interlocucion con los demas agentes, a fin de facilitar
la formacion de los hijos, las actividades de evaluacion y seguimiento.

DIRECTIVOS: Son los agentes responsables de la Direccién de la Institucion Educativa 'y
por consiguiente de los procesos educativos que alli se realizan. Su mision fundamental es
la de liderar los procesos formativos incluidos los de evaluacion. Por tanto, su gestion no
debe solo concretarse en la formulacién de Directrices, sino en acciones de orientacion y
asesoria para el desarrollo de los mismos procesos a través del Consejo Académico y de las
Comisiones de Evaluacion y promocién.

COMITE DE EVALUACION Y PROMOCION: El Consejo Académico conformara un
Comité de evaluacion y promocion integrado por un docente representante de cada area, el
rector y los coordinadores, con el fin de definir el seguimiento de los educandos y hacer
recomendaciones de actividades de refuerzo y superacion para estudiantes que presenten

dificultades.
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OPORTUNIDADES DE ANALISIS SOBRE LA INFORMACION Y MONITOREO DEL
SISTEMA

El sistema de apoyo para manejar la informacion del desempefio de los estudiantes debe
proveer, ademas de los boletines y el registro académico, tablas para el andlisis estadistico
de alcances “plataforma institucional”, por grados y areas en cada periodo y acumulado.
Esto con el propdsito de contar con informacion que refleje las tendencias del desempefio
escolar para tomar acciones de mejoramiento. La evaluacion y monitoreo del sistema de
evaluacion es un proceso que indaga por la comparacion entre los propoésitos con que fue
creado y los resultados que se dan al utilizarlo. Es pertinente escuchar las personas que se
vean beneficiadas o perjudicadas con el mismo. Es importante disefiar sistemas de chequeo

de la informacion y determinar el grado de confiabilidad de esta.

QUE EVALUAR
Respecto al QUE EVALUAR, este plan se orientara por:

e Los objetivos generales de la educacion bésica establecido por la ley 115 de 1994.
e Los criterios de evaluacion establecidos en el decreto 1290 del 16 de abril de 2009
y los adoptados por la institucion de acuerdo con las metas de calidad.
e Los Objetivos establecidos en cada una de las areas.
e Los Estandares Curriculares, Indicadores de desempefio y conocimientos, para cada
una de las areas.
MEDIOS DE EVALUACION: Los medios son las acciones que permiten captar
informacion acerca del desempefio de los estudiantes. Es necesario elegir, organizar y
enriquecer medios que permitan obtener una amplia y variada informacion sobre el avance
de los estudiantes. Se destacan entre otros, la observacion, entrevistas, encuestas,
sociometria, coloquios, juego de roles, trabajos practicos y de investigacién, lecturas,
ensayos, pruebas objetivas, talleres, pruebas de libro abierto. Es enriquecedor el dar
preferencia a aquellas que permitan la consulta de textos, notas y otros recursos que se
consideren necesarios para independizar los resultados de factores relacionados con la
simple recordacion. El resultado de la aplicacion de las pruebas debe permitir apreciar el
proceso de organizacion del conocimiento que ha elaborado el estudiante y de sus

capacidades para producir formas alternativas de solucion de problemas.
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INSTRUMENTOS: Entre los instrumentos de mayor uso estan: Anecdotarios, listas de

control, escalas de actitudes, diarios, grabaciones, guias, cuestionarios, agendas. Es
importante que se preste especial atencion, al elaborar los criterios de evaluacion, a las
actitudes y temas transversales. Los criterios de evaluacién han de tener en cuenta los
diferentes grados de aprendizaje a la hora de valorar su cumplimiento. Para ello, las tareas
concretas que se planteen en cada uno deberan responder a diversos grados de dificultad,
segun la diversidad de aptitudes de los alumnos. Es necesario que el educando conozca los
estandares planteados en cada area y/o asignatura, que sepa qué se espera que aprenda
(Indicadores de desempefio) y con qué criterios se le va a evaluar. Se le proporcionara para
ello lainformacion precisa, asi como aquella relativa a sus progresos, dado que esto refuerza

la autoestima y les predispone a seguir aprendiendo.

Fundamental sera revisar y mejorar las programaciones iniciales, a la vista de los resultados
con los grupos concretos. Se considera muy conveniente comentar con los educandos las
actividades y tareas, asi como la propia actuacion del profesor, enjuiciando entre todos los
usos de determinados recursos o estrategias. La autoevaluacion del profesor serd una
herramienta de este proceso, es preciso hacer una revision critica de la propia actuacion. Se
propone la autoevaluacidn y la coevaluacién entre alumnos como mecanismos muy eficaces

y que fomentan su participacion en el proceso de la evaluacion.

CUANDO EVALUAR: Para responder a esta pregunta habria que concretar la puesta en

practica de algunos momentos clave del proceso de evaluacion:

Debe realizarse una evaluacion inicial por areas al comienzo del proceso educativo y al
iniciar cada fase del proceso de aprendizaje (Unidad de Conocimiento o prueba de
diagnostico). Su finalidad es seleccionar la informacion pertinente que el estudiante posee
(Conocimientos previos) a partir de ahi en cada area se acordaran los momentos en los que
a lo largo del proceso de ensefianza se van a poner en practica los instrumentos que se hayan
decidido previamente y que resulten Utiles para un seguimiento de dicho proceso. Asi se
pueden establecer la periodicidad de revision de los cuadernos de clase, de los trabajos,

exposiciones
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ESTRATEGIAS DE PARTICIPACION EN LA EVALUACION

AUTOEVALUACION Es la accion de emitir juicios sobre nuestro propio comportamiento

y desempefio. Algunas pautas para asegurar el éxito de esta estrategia son las siguientes.

Aplicar técnicas de autocorreccion de pruebas y trabajos.

Introducir esta practica de manera gradual, siguiendo diferentes niveles de
complejidad, segun la edad, las caracteristicas, las necesidades e intereses de los
estudiantes, a fin de que sea aceptada y se habitten a ella, pues ellos deben aprender
a valorar su trabajo y el gusto o disgusto que este les produce.

Inculcar la importancia que tiene en la formacion el saber valorar su propio
desempefio con honradez, sinceridad y responsabilidad.

Realizar actividades tendientes a buscar un clima de respeto y confianza, en el que

sea posible el reconocimiento de las propias capacidades, sus aciertos y desaciertos.

LA COEVALUACION Es una evaluacion en grupo. Varios agentes evalian un quehacer

con los mismos propdsitos y de esta manera, cada participante es objeto de valoracion y a la

vez es evaluador. Para poner en préactica la coevaluacion se debe tener en cuenta:

Crear un clima de mutua aceptacion y confianza en el que prevalezca el respeto y
se aleje la susceptibilidad.

Inculcar el propdsito de la coevaluacion, logrando el reconocimiento mutuo de las
propias capacidades, logros y deficiencias con el fin de acordar estrategias de
mejoramiento y de ninguna manera para sancionar, delatar o tomar represalias.
Iniciar valorando lo positivo, es decir, los avances y los logros obtenidos. En la
medida que el grupo lo tolere, buscar las deficiencias, dificultades y desaciertos.

Aplicar técnicas de correccidn reciproca o en grupo con base en el dialogo.

PROCESO DE SEGUIMIENTO A LOS ESTUDIANTES CON BAJO RENDIMIENTO

ACADEMICO

El Gimnasio Alcibiades Florez tendra en cuenta el siguiente proceso para los estudiantes

cuyas notas sean inferiores a 3.4 en cualquiera de las asignaturas dictadas por la Institucion.

En el cronograma académico se tendran en cuenta las fechas de evaluaciones para cada

corte, que seran en las semanas, 5, y la prueba comprender dentro de la semana 9 o 10 segln

corresponda.
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La nota maxima de recuperacion es 3.5 y sera aplicada a la nota mas baja obtenida por el

estudiante. De no presentar la recuperacion en el momento indicado por el coordinador
académico y el docente, la nota del corte seré dejada igual, lo que muy probablemente

evidenciaria la pérdida de la materia en el bimestre.

Por favor tener en cuenta los casos en los cuales se puede cambiar la fecha de sustentacion:

e Muerte de un familiar
e Accidente
e Enfermedad con incapacidad (si no se tiene, debe sustentarse por escrito porque

razon no puede presentarse)

. No olvide que todas las excusas deben hacerse llegar como méximo dos dias

después de haberse generado la calamidad o la incapacidad.

" No es excusa un viaje o vacaciones adelantadas por lo tanto la nota sera la

minima segun se decida en el comité de evaluacion.

PRINCIPIOS Y CRITERIOS DE EVALUACION

PRINCIPIOS: Los principios que deben guiar las acciones y decisiones de la evaluacion y
promocion de los educandos, son:
e Considerar integralmente al educando y no desde la perspectiva de cada disciplina
0 area.
e Tramitar y decidir colectivamente los aspectos claves y todo caso critico individual
y grupal.
e Emplear y agotar todas las estrategias y alternativas posibles que garanticen un
aprendizaje de calidad por parte de los estudiantes y que ademéas aseguren su

permanencia en el colegio.



24
El articulo 5 del decreto 1290 de 2009, compilado en el decreto 1075 de 2015, establece la escala

de valoracion nacional: Cada establecimiento educativo definird y adoptara su escala de valoracién
de los desempefios de los estudiantes en su sistema de evaluacion. Para facilitar la movilidad de
los estudiantes entre establecimientos educativos, cada escala debera expresar su equivalencia con

la escala de valoracién nacional:

e Desemperio Superior
e Desempefio Alto
e Desempefio Basico

e Desemperio Bajo

La denominacién desempefio basico se entiende como la superacion de los desempefios necesarios
en relacion con las areas obligatorias y fundamentales, teniendo como referente los estdndares
béasicos, las orientaciones y lineamientos expedidos por el Ministerio de Educacion Nacional y lo
establecido en el proyecto educativo institucional. ElI desempefio bajo se entiende como la no

superacion de estos.
Escala de Valoracion Institucional

La escala de valoracién institucional se establece de la siguiente manera:

ESCALA NACIONAL VALORACION
INSTITUCIONAL
Desempefio superior 47a5
Desempefio alto 39a4.6
Desempefio basico 3.5a38
Desempefio bajo 10a34

En el Gimnasio Alcibiades Florez, el juicio valorativo para los niveles de educacion basicay media

estd comprendido entre 1.0 y 5.0. La asignatura sera aprobada cuando el educando obtenga el juicio
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valorativo igual o superior a 3.5 y su equivalencia sera desempefio basico, alto o superior; y no

aprobada cuando tenga un juicio valorativo inferior a 3.4 cuya equivalencia ser& desempefio bajo.
a. Superior (entre 4.7y 5.0)

Hace referencia al desempefio que excede ampliamente las expectativas planeadas. Valora y
promueve autbnomamente su propio desarrollo, evidenciando la comprensién de los contenidos.
Es evidente la facilidad al aprender de todo el contexto que le rodea. Alcanza el objetivo propuesto

sin necesidad de recurrir a actividades complementarias.
b. Alto (entre 3.9 a 4.6)

Significa que el desempefio cumple con las expectativas; necesita de un minimo apoyo para
comprender y aplicar los conocimientos aprendidos; los aprendizajes del saber, hacer y emprender

se manifiestan con claridad.
c. Bésico (3.8a3.5)

Se entiende como el desempefio que alcanza un minimo esperado; con todos los medios a su
alcance consigue lo esperado de manera béasica; requiere de apoyo para alcanzar sus metas; necesita

actividades complementarias para alcanzar lo propuesto.
d. Bajo (entre 1.0 a 3.4)

Se comprende como el desempefio bajo referente a las expectativas planteadas; el esfuerzo
realizado mediante diversas actividades no fue suficiente; muestra dificultad para comprender
temas y conceptos propios del aprendizaje, requiere gran apoyo ya que da cuenta de no superacion

de los objetivos.

Paragrafo. La valoracion que obtenga un educando se redondeara en caso de acercarse al siguiente
rango de la escala, por ejemplo, si un educando obtiene una valoracién de 3.49 se redondeara a
3.5.
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Escala de Valoracion Institucional para el area de Convivencia

El proceso disciplinario es valorado segun los criterios establecidos en el manual de convivencia,
para lo cual se ha establecido una escala institucional equivalente a la escala nacional de acuerdo

con el proceso comportamental de cada estudiante, como se puede ver en la siguiente tabla.

ESCALA NACIONAL VALORACION SANCION
INSTITUCIONAL

Desempefio superior 4.7a5.0 Educandos sin Ilamados de atencion

Desempefio alto 3.9a46 Educandos que firmaron primer
compromiso de convivencia

Desempefio basico 3.5a38 Educandos que firmaron segundo
compromiso de convivencia

Desempefio bajo 1.0a34 Educandos que firmaron matricula

en observacion

Si al final del afio, un estudiante presenta desempefio bajo o su equivalente numérico entre uno
(1.0) y 3.4, sera citado al comité escolar de convivencia para evaluar el cupo del siguiente afio y
contara como una asignatura reprobada para efectos de promocion, establecidos en el articulo 11
del presente sistema.

NOTA: EL DESEMPENO BAJO sera considerado como NO PROMOVIDO.

CRITERIOS DE LA PROMOCION ESCOLAR

El Gimnasio Alcibiades Florez de Madrid Cundinamarca, determina como criterios de

Promocion Escolar en los niveles de Preescolar y Bésica primaria y Basica Secundaria:

e El estudiante que obtenga en todas las areas una valoracion de 3.5a 5.0

e Se considera promovido en una asignatura el estudiante que haya superado el
sesenta por ciento (60%) del total de los desempefios de la asignatura, obteniendo
una valoracion superior o igual a 3.5. La promocion en un area estara definida por
el alcance de la misma ponderado del desempefio en dicha area, de acuerdo con los

pesos porcentuales determinados para él area.
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e El estudiante que obtenga en maximo (2) areas del plan de estudio una valoracion

menor o igual a 1.0 siempre y cuando se demuestre las dificultades con una
valoracion de 3.4 como minimo a mas tardar antes de iniciar el afio escolar siguiente
deberd presentar su nivelacion de area. Asi mismo la no promocion del afio
ESCOLAR se da cuando:

e El estudiante que no apruebe tres reas 0 méas con una nota inferior o igual a 3.4

e EIl estudiante que tenga una o dos &reas y no haya superado las dificultades
acordadas en el mes de enero del afo siguiente.

e El estudiante que haya presentado inasistencia escolar en un 25% no justificada. Asi
mismo el COMITE DE EVALUACION Y PROMOCION, analizara aquellos casos
de estudiantes que se han asentado en el mismo porcentaje, pero con justificacion
médica y que cumplan con los desemperios establecidos.

En el grado de Transicién es indispensable la lectura, escritura y conocimientos minimos
que se deben tener para el grado primero, por tal razén se hara un constante seguimiento a
los estudiantes que tengan dificultades para que junto con sus padres y/o acudientes trabajen
en pro de mejorar, de no ser asi, NO SERAN PROMOVIDOS vy se les dara en enero del

siguiente afio la posibilidad de presentar un examen para poder ser promovidos.

NOTA: Se realizara seguimiento a los estudiantes NO PROMOVIDOS y se favorecera su
promocion durante el primer periodo académico en la medida en que este demuestre el
mejoramiento de los desempefios que no permitieron su promocion y excelente
comportamiento.

De manera interna El Gimnasio Alcibiades Florez tiene una valoracion dividida en los
siguientes items los cuales tendra en cuenta su porcentaje ya que permitird evaluar el
desempefio de los estudiantes:

1. ACTIVIDAD EN CLASE: (25%): Para el Gimnasio Alcibiades Fldrez este criterio
de evaluacion tendra en cuenta los procesos de interaccion estudiantes-docentes
dentro o fuera del aula de clase, de modo grupal o individual, siendo relevantes las
siguientes acciones:

Desarrollo de la actividad

Aplicacion de conceptos vistos durante la clase

Manejo adecuado de materiales y cumplimiento con los mismos

Realizacion adecuada de las actividades teniendo en cuenta la orientacion del
docente
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Aspectos para tener en cuenta:

Desarrollo de guias

Trabajo de libros fisicos o virtuales
Talleres de lecturas comprensivas
Sintesis de informacion

Ejercicios practicos

Manejo de cuadernos

Solucion de problemas y situaciones
Consultas y ampliacion de teméticas
Salidas de campo

Trabajo individual dirigido

Trabajo individual autbnomo
Trabajo grupal dirigido

Trabajo grupal autbnomo
Asistencia obligatoria del educando.

TAREAS: (10%): Para el Gimnasio Alcibiades Fldrez las tareas son el refuerzo de
las tematicas trabajadas en clase y realizadas exclusivamente por el estudiante, bajo
la supervision del padre de familia. De igual manera el desarrollo adecuado de
consultas y profundizacion de éstas, asi como la aplicacion de conceptos trabajados

y formulados por los docentes.

Aspectos para tener en cuenta

Cumplimiento y puntualidad con el desarrollo de las tareas

Calidad en la presentacion de tareas

Apoyo y orientacion en el desarrollo de tareas por parte de los padres de familia
Profundizacion e interés por el desarrollo de tareas

Argumentacion y socializacion de las tareas

EVALUACION: (30%): En el Gimnasio Alcibiades Florez este criterio de
evaluacion se refiere a la medicion cuantitativa y cualitativa de los procesos de
argumentacioén y aplicacion de los conceptos trabajados con anterioridad. Para lo
cual se tendrén en cuenta:
e Los procesos cognoscitivos del estudiante.
e Observar el proceso del estudiante para llegar a la obtencion de las metas y
logros

e propuestos por el docente.



29
Aspectos para tener en cuenta

e Manejo escrito, oral y/o préactico de los conceptos
e Previa preparacion del estudiante
e Calidad y claridad en la presentacion de las evaluaciones
e Argumentacion y sustentacion de los conceptos propuestos
e Disposicion, respeto y ética del educando
e Actuacion individual y grupal frente al plagio de las evaluaciones
En caso de ausencia el estudiante debe presentar una causa justificada con anticipacion,

si este fuere el caso, y ser mostrada por escrito ante el comité de evaluacion.

4. PROCESO FORMATIVO (15%): En el Gimnasio Alcibiades Flérez este criterio
hace referencia a los aspectos actitudinales del estudiante frente a su proceso de

formacion académica.

Aspectos para tener en cuenta:

e Asistencia permanente del estudiante

e Comportamiento de acuerdo con el contexto
e Puntualidad

e Responsabilidad

e Respeto

e Receptividad y ejecucion de normas dadas.
e Actitud y disposicion en clase

e Vocabulario inadecuado

e El porte de elementos distractores

En caso de presentar ausencias por mas del 10% de las horas de clase, es decir dos semanas
y media, sin justificacién médica avalada por los coordinadores, o escrita con anticipacion
(minimo dos dias), el estudiante perdera su afo lectivo. Si el permiso no es una justificacion
médica y fue solicitado con la anticipacion necesaria, se realizaran las respectivas
actividades calificadas sobre 3.5, pero si no se hace el debido proceso no habra ninguna
oportunidad de presentar actividad algunay su nota es 1.0. Tenga en cuenta que las pruebas

comprender, solo tienen validez cuando es una incapacidad medica.
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5. AUTOEVALUACION (5%): En el Gimnasio Alcibiades Florez este criterio de

evaluacion consiste en que el estudiante valore y evalle su propio proceso de
aprendizaje, por ende, dependera unicay exclusivamente de su capacidad autocritica

para evaluarse. Por lo anterior ni el docente ni el padre de familia deberan cambiarla.

6. PROCESO PRODUCTIVO (15%): En el Gimnasio Alcibiades Fldrez este criterio
hace referencia al proceso de lectura, escritura y comprension lectora, dentro del
aula. Es fundamental que dichos procesos sean evidenciados en el salon de clase,
por lo tanto, sera evaluado Unicamente dentro del mismo también puede ser tomado

como ponderado final de las actividades realizadas en el bimestre.

PROCEDIMIENTOS, INSTANCIAS Y ACTORES

Por ser la evaluacion una herramienta de apoyo académico debe plasmar sus dificultades como
una prioridad en los Planes de Mejoramiento Institucional, como de cada una de las areas y/o

asignaturas.

CONDUCTO REGULAR Una vez conocidos los informes de evaluacion por parte de los
Educandos en cada una de las areas y se presente inconformidad en los resultados, se seguira el

siguiente conducto regular:

e Profesor del &rea - estudiante

e Director de Grupo - Profesor del &rea - Estudiante.

e Coordinador Académico - Profesor del Area - Estudiante.
e Comité de Evaluacion y promocion.

¢ Rector-Consejo Directivo.
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PLANES ESPECIALES DE APOYO Y/O ACTIVIDADES DE REFUERZO Y
SUPERACION DE
DIFICULTADES.

Las actividades de refuerzo y superacion que ocurren al no alcanzar las expectativas en un periodo
ameritan realizar un plan de refuerzo, donde exista corresponsabilidad de estudiante, padre de
familia y docente para generar acciones que aclaren el sentido de aprender lo propuesto.
Conllevan diversas estrategias: guias exploratorias monitoreadas por el docente, otras formas de
representar el objeto de estudio. Ayudas bibliograficas o audiovisuales. Trabajos de
representacion alterna del sistema de conocimientos a aprender, ejemplos, diagramas, mapas
conceptuales Integracion con conocimientos de otra area. Semanalmente durante la reunién de

docentes se realizara seguimiento en el proceso del estudiante.
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CAPITULO |

ESTRATEGIAS DE VALORACION INTEGRAL DE LOS DESEMPENOS DE LOS
ESTUDIANTES DE PREESCOLAR

La evaluacion en preescolar en el Gimnasio Alcibiades Florez se concibe como la revision
continua de los procesos personales, sociales y académicos de los estudiantes con el fin de
favorecer el logro de sus competencias y aprendizajes, retroalimentar sus eventos pedagogicos y

facilitar su desarrollo integral.

La evaluacion del desempefio escolar en los educandos es el proceso continuo, sistematico,
flexible, interpretativo, participativo y formativo que se expresa en informes cualitativos y
descriptivos en los cuales se informa sobre el avance en el alcance de los propdésitos o logros o
metas, definidos en el plan de estudios.

Articulo 1. Criterios de Evaluacion del Aprendizaje en la Educacién Preescolar

El articulo 2 del decreto 2247 de 1997 establece tres grados del nivel preescolar que se ofrece a

los educandos de tres (3) a cinco (5) afios:

1 Prejardin, dirigido a educandos de tres (3) afios.
2 Jardin, dirigido a educandos de cuatro (4) afios.
3 Transicion, dirigido a educandos de cinco (5) afios y que corresponde al grado

obligatorio constitucional.

En el Gimnasio Alcibiades Florez la modalidad de preescolar la conforman los grados prejardin,
jardin y transicion. La Educacién preescolar coinciden al desarrollarse como un proceso educativo
y pedagdgico intencional, permanente y estructurado, en el cual se adoptan acciones y experiencias
pedagdgicas y de cuidado que, potencian el desarrollo integral de las nifias y los nifios en el marco
de un proyecto flexible con perspectiva de diversidad, construido colectivamente entre todos los

miembros de la comunidad educativa.
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La evaluacion en el nivel de preescolar esta reglamentada por el decreto 2247 de 1997; el articulo

14 establece que, la evaluacion en el nivel preescolar es un proceso integral, sistematico,

permanente, participativo y cualitativo que tiene, entre otros propdsitos:

Conocer el estado del desarrollo integral del educando y de sus avances;

Estimular el afianzamiento de valores, actitudes, aptitudes y habitos;

Generar en el maestro, en los padres de familia'y en el educando, espacios de reflexion que
les permitan reorientar sus procesos pedagogicos y tomar las medidas necesarias para

superar las circunstancias que interfieran en el aprendizaje.

Con base en lo anterior, la evaluacion para educacion preescolar en el Gimnasio Alcibiades Florez

se basa en la descripcion de procesos de los nifios en sus diferentes dimensiones, no en la

calificacion de logros. La valoracion como un proceso continuo marca cuatro momentos durante

el ciclo escolar:

La valoracion inicial: hace referencia a los objetivos establecidos por el Proyecto
Pedagogico y organizados por la docente, teniendo en cuenta los referentes de desarrollo
en que se encuentran los nifios de los grupos a su cargo, tomando como parametros la edad,
la familia del nifio y el medio ambiente.

La valoracion continua: permite observar el avance y desempefio de los nifios en funcion
de los procesos desarrollados dia a dia en su quehacer escolar, para la cual se utilizan
formatos de seguimiento de valoracién mensual o semanal.

La valoracion final es donde se observan los avances obtenidos, previamente seleccionados
durante el periodo escolar; dando paso asi a la continuidad de los procesos de desarrollo en

los siguientes grados.
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ESCALA DE VALORACION PARA LA EDUCACION PREESCOLAR

ESCALA DE VALORACION CRITERIOS
Desempeiio alto y superior Cumple satisfactoriamente con los objetivos
propuestos en el periodo.
Desempefio basico Requiere apoyo para alcanzar los objetivos

propuestos en el periodo, aunque muestra
disposicion para cumplirlos.

Desempefio Bajo No cumple con los objetivos propuestosporque
presenta dificultad y requiere apoyos en
ocasiones externos.

Articulo 2. Criterios de Promocion en la Educacion Preescolar

El articulo 10 del decreto 2247 de 1997, establece que en el nivel de educacion de prejardin y
jardin no se reprueba un grado, pero para el Gimnasio Alcibiades Florez el nivel de transicion
si es factible su pérdida o puede permanecer en el mismo. Los educandos avanzan en el proceso
educativo, segun sus capacidades y aptitudes  personales. Para tal efecto, las instituciones
educativas disefiardn mecanismos de evaluacion cualitativa cuyo resultado se expresard en
informes descriptivos que permitan a los docentes y a los padres de familia, apreciar el avance en
la formacion integral del educando, las circunstancias que no favorecen el desarrollo de procesos

y las acciones necesarias para superarlas.

Debido a lo anterior, la evaluacién en el nivel de preescolar es de caracter cualitativo, cuantitativo

y se hace pordimensiones, asi:

a. Dimensi6n comunicativa: comunicacion oral, no verbal, y escrita.
b. Dimension cognitiva: exploracion, comprension, conocimiento, entorno, relaciones l6gico

— matematicas, y practicas culturales.

c. Dimension corporal: desarrollo sensorio motriz.

d. Dimension Socio-afectiva: convivencia, valores, identidad, y autonomia.
e. Dimension artistica: taller creativo.

f. Dimension estética

g. Eticay valores

h. Sistemas
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CAPITULO I

ESTRATEGIAS DE VALORACION INTEGRAL DE LOS DESEMPENOS DE LOS

ESTUDIANTES DE LOS NIVELES DE EDUCACION BASICA Y MEDIA

Articulo 1. Instrumentos de Evaluacién

Para el Gimnasio Alcibiades Florez se han acordado los siguientes instrumentos o actividades

individuales y colaborativas de evaluacion, que se aplicardn de manera presencial o si la situacion

lo amerita, se podra hacer de forma virtual:

© ©o N o o

Quices, miniquices, pruebas, examenes o evaluaciones escritas.

Pruebas, exdmenes o evaluaciones orales.

Pruebas escritas sustentadas, corporales, fisicas, motrices, y relatorias para educacion
fisica.

Actividades, procesos y producciones culturales (corporales, pictoricos y musicales para
educacion artistica.

Practicas en laboratorios (ciencias e inglés).

Talleres.

Exposiciones.

Proyectos.

Trabajos individuales y colaborativos.

. Participacion en clase.
11.

Tareas, consultas, actividades ideogréficas, infografias, actividades multimedia, u

ordenadores gréaficos.

Articulo 2. Criterios de evaluacion para el seguimiento de los aprendizajes de los

estudiantes

Segun el Ministerio de Educacion Nacional (2018) los criterios de evaluacion deben considerarse

como los parametros que el Establecimiento Educativo (EE) fija para emitir los juicios de valor al

evaluar. El Establecimiento debera, entonces, identificar los mecanismos para proponer los

criterios de evaluacion para el seguimiento de los aprendizajes.



36

En el Gimnasio Alcibiades Florez, los criterios se asumen como referentes de comparacién para

emitir juicios de valor y su proposito es el de comprobar el alcance de los objetivos de cada una

de las éreas del conocimiento escolar y el cumplimiento de los desempefios de aprendizaje,

fundamentados en los estandares basicos de competencias o las orientaciones curriculares.

Asi mismo, los criterios de evaluacion se establecen con tres tipos de desempefio: Actitudinal

(Ser), conceptual (Saber), y procedimental (Hacer).

A continuacion, se presentan los criterios de evaluacion para el seguimiento de los aprendizajes de

los educandos en el Gimnasio Alcibiades Florez:

IS

a o

El afio escolar esta dividido en cuatro bimestres académicos, asi:
Primer bimestre: finales de enero a inicios de abril.

Segundo bimestre: de mediados de abril a mediados de junio.
Tercer bimestre: inicio de julio a mediados de septiembre

Cuarto bimestre: de mediados de septiembre a mediados de noviembre.

Los educandos deben ser informados con anticipacion sobre las fechas y actividades
inherentes a las evaluaciones de cada asignatura (los miniquices y quiz son pequefias
evaluaciones sorpresa, por lo que no se informaré la fecha y se realizaran antes de finalizar
la clase).

Los educadores — mediadores, pueden hacer una actividad evaluativa del tema que se ha
ensefiado, siempre y cuando se aplique en la misma clase y no necesariamente debe estar
en el programador de actividades extraescolares o de preparacién en casa.

Es importante que los educandos preparen las evaluaciones con tiempo y en la casa.

Las evaluaciones se deben hacer con base en contenidos vistos, a menos que sea una
evaluacion diagnostica o de saberes previos (las evaluaciones diagnésticas o de saberes
previos no tienen valoracién cuantitativa).

Los educandos tendran como actividades extraescolares o de preparacion en casa (pre
saberes).

El material escrito o audiovisual que se le pida al educando debe ser elaborado bajo la
legislacion actual sobre derechos de autor, de lo contrario, obtendra la valoracion minima

(1.0), y no tendra derecho a la segunda oportunidad.
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El educando que cometa plagio, fraude o copia en un trabajo escrito, gréfico, audiovisual,
0 evaluacion, obtendrd una valoracion de (1.0), y sera reportado a la coordinacién
académica para aplicar la sancion correspondiente, segun el manual de convivencia,
ademas, no podra presentar plan de mejoramiento (La ley 44 de 1993 establece

sanciones para quien incurra en plagio).

En el evento en que el educando falte al colegio y no realice una evaluacion, debe presentar
una excusa valida (dentro de las siguientes 48 horas) a coordinacion académica o
disciplinaria, en dondese autoriza la presentacién de esta (la excusa es valida por
enfermedad certificada o calamidad doméstica). De cumplirse este requisito, la evaluacion
se calificara sobre (5.0). Es responsabilidad del educando, informar al educador — mediador

sobre la evaluacion y presentarla en la clase inmediatamente siguiente.

En el evento en que el educando no realice una actividad por faltar al colegio y no tenga
una excusa valida, puede presentarla en la clase inmediatamente siguiente y sera calificada

sobre (3.5), esto solo en el caso de primaria.

Al finalizar cada periodo, se realiza un examen bimestral “prueba comprender” en las 5
asignaturas basicas (espafiol, matematicas, ciencias, sociales e ingles) o un proyecto para
comprobar elcumplimiento de los desempefios, este examen tendrd un valor segun la
decision de cada docente de area que va desde un 5% hasta un 80%, teniendo presente que
habran quices o evaluaciones del primer corte, de igual manera la prueba comprender
siempre tendra un valor mayor a la primera evaluacién a los quices pero que la sumatoria

interna de las evaluaciones debe ser 100%.

Si un educando tiene un desempefio superior o su equivalencia numéricade 4.7 a 5. en la
escala institucional, este podra quedar eximido del examen bimestral o proyecto final de
periodo, solo en caso de que el docente lo requiera.

La produccidn escrita de los educandos sera evaluada desde su contenido, fondo, y forma;
es decir, que se bajaran unidades decimales por cada error de ortografia, caligrafia o
puntuacion en actividades y puntos completos, si no tiene buena redaccion o errores al

momento de elaborar cada ejercicio, segun la cantidad de puntos.
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14. El incumplimiento deliberado en el horario acarreard, ademas de las sanciones estipuladas
en el manual de convivencia, valoracion negativa en la asignatura afectada, asi:
¢ No asistir a una clase completa sin justificacion estando en el colegio: valoracion
de 1.0 sin oportunidad de mejoramiento “esto en el caso de llegadas tarde que no

se le permitird al educando ingresar a la hora de clase”.

15. La asignatura se aprueba con desempefio superior, alto o basico de acuerdo con la
escala nacional o con una valoracién minima de 3.5 segun la escala institucional (ver

capitulo Escala de valoracion institucional).

16. La asignatura se reprueba con desempefio bajo o su equivalencia numérica de 3.4 0

menos, segun la escala institucional (ver capitulo Escala de valoracién institucional).

17. Al final del afio, la valoracion definitiva de cada una de las asignaturas se toma del
promedio de las valoraciones de los desemperfios trabajados durante los cuatro bimestres

académicos.

Paragrafo 1. A comienzo de afio se publica el cronograma general, por lo tanto, las familias deben
organizar los viajes en los periodos de vacaciones establecidos por el colegio para evitar un bajo
rendimiento académico de los estudiantes. Si los viajes se realizan en periodos diferentes a los de
vacaciones, se aplicara los establecido en el numeral 14 del presente articulo.

Paragrafo 2. Las areas Educacion fisica, Tecnologia e Informatica, Educacion Artistica, puedenno
realizan evaluacion bimestral de manera escrita sino de manera préactica, por lo tanto, la valoracién
final corresponderd a la sustentacion de las mismas y te tendré la misma valoracion como si fuese

de manera escrita.
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CAPITULO IlII

ESTRATEGIAS DE APOYO NECESARIAS PARA RESOLVER SITUACIONES
PEDAGOGICAS PENDIENTES DE LOS ESTUDIANTES

Articulo 1. Estrategias de mejoramiento de los desempefios de los estudiantes

El Gimnasio Alcibiades Florez ha establecido las siguientes estrategias para favorecer el

mejoramientode los desempefios de los educandos:

a. Plan de mejoramiento: todos educandos pueden acceder a un plan para mejorar el
desempefio y fortalecer el aprendizaje. Este plan de mejora sera designado por el educador -
mediador dela asignatura y se presentara después de cada actividad evaluativa individual del
primer corte. Todos los estudiantes pueden acceder al plan de mejoramiento, siempre y
cuando lo entreguen en los tiemposy términos definidos por el educador - mediador (solo se
puede acceder una vez al plan de mejoramiento por bimestre). Si el educando no presenta
las actividades correspondientes en los tiempos establecidos no puede presentar plan de
mejoramiento. Se recupera hasta maximo 3.5 las notas negativas que se tengas exceptuando
las evaluaciones y su valoracion dependera de la complejidad, sustentacion y calidad de la

presentacion.

b. Prueba supérate: al final de cada semestre, los educandos de basica primaria y secundaria
que no cumplieron con los objetivos de una asignatura presentardn una evaluacion
correspondiente a los 3 primeros bimestres con los contenidos vistos, con el objetivo de

ayudar a la superacion de los desempefios.
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Paragrafo 1. La prueba supérate semestral tendra en cuenta contenidos de los tres periodos
académicos independientemente de qué periodo tenga en desempefio bajo, o en caso de que tenga
los tres periodos con desempefio bajo. Para cualquiera de los casos la valoracion en caso de pasar
el supérate serd 3.5 en cada periodo comprometido.

Paragrafo 2. Si un educando no pasa la prueba Supérate, pero obtiene una mejor valoracion, se
deja en la planilla la nota que tenia, ya que no estd cumpliendo con los logros o estandares

de area, solo es cambiante la nota si se pasa.

Articulo 4. Estrategias adicionales para mejorar el desempefio de los estudiantes

Las siguientes son estrategias adicionales para mejorar la valoracion de una asignatura en la que

un estudiante ha obtenido un desempefio bajo o basico

a. Los educadores - podran otorgar puntos adicionales segun el trabajo del estudiante el cual debe
estar trabajando de forma responsable en clase, al final se reflejara la sumatoria en una nota
exceptuando evaluaciones. Esta medida es opcional, dependiendo del concepto del docente
de la asignatura.

b. Se dar4 una nota de 3.5 a 4.0, en la asignatura directamente relacionada con una actividad o

evento segun lo crea pertinente el comité de evaluacion.

c. Se dard una nota en planilla a los educandos que obtengan buenos resultados en los
simulacros de entrenamiento de las pruebas Saber, calendarios matematicos y la nota

dependera del resultado y se otorgara en las areas relacionadas.
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CAPITULO IV

PROMOCION ESCOLAR

Articulo 1. Promocién Escolar

El articulo 6. Del decreto 1290 de 2009, compilado en el decreto 1075 de 2015, establece que cada
establecimiento educativo debe determinar los criterios de promocién escolar de acuerdo con el
Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes. Asi mismo, el establecimiento educativo
definira el porcentaje de asistencia que incida en la promocion del educando.

Para el Ministerio de Educacion Nacional (2018), la promocién de un afio escolar es:

La consolidacion del proceso educativo de un estudiante que le permite al EE
acreditar que aquel alcanzé los estandares institucionales para dicho grado. Como
estos estandares deberan estar en concordancia con los referentes de calidad
emitidos por el Ministerio de Educacion Nacional, el EE debe administrar su
autonomia de manera responsable, evitando a toda costa convertirse en un 6rgano

sancionatorio o expulsor del sistema educativo.

De lo anterior se desprende que la repitencia de un grado resulta una medida
extrema que el Establecimiento adopta como alternativa maxima para prolongar o
incrementar el tiempo que un estudiante necesita para aprender lo que debe

aprender. Tal medida no puede ser la regla general, sino la excepcion.

A partir de las consideraciones anteriores, el Gimnasio Alcibiades Florez ha establecido los

siguientes criterios para la promocion escolar:

a. Habra promocién cuando al finalizar el afio escolar, el educando haya sido valorado en
todas y cada una de las asignaturas del plan de estudios, con desempefio basico, alto o
superior, lo que equivale a una valoracion numérica de 3.5 y 5.0 ademas de cumplir con

las actividades programadas.
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Educandos con desempefio bajo en una o dos asignaturas

Habra promocion cuando el educando que haya presentado desempefio bajo en una o dos
asignaturas o areas, presente un examen de superacion de debilidades y su resultado sea,
basico o su equivalencia numérica de 3.5, en cada una de las asignaturas o areas pendientes.
En cualquiera de los casos la nota méxima para el boletin sera de 3.5.

Habra promocion cuando el educando que ha presentado desempefio bajo en una o dos
asignaturas hace curso de nivelacion en el colegio (opcional y voluntario) y el resultado de
la evaluacién final de dicho curso sea, basico o su equivalencia numéricaentre sea de 3.5, en
cada una de las asignaturas niveladas. En cualquierade los casos la nota maxima para el

boletin sera de 3.5.

Educandos con desempefio bajo en tres o mas areas
No habra promocion cuando un estudiante presente desempefio bajo o su equivalencia
numérica de 3.4 a 1.0 en tres 0 mas areas . para lo cual No tendra oportunidad de examen

de superacion de debilidades ni curso de nivelacion.

No habrd promocion cuando un educando falte a las actividades programadas por un
tiempo acumulado de méas de un 25% del total del tiempo establecido, sin excusa por
enfermedad o calamidad doméstica, independientemente si obtiene desempefio basico, alto

0 superior o su equivalencia numeérica entre 3.5 a 5.0, en todas las asignaturas.
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Articulo 2. Criterios de evaluacion y promocion para estudiantes con proceso de inclusién

El decreto 1421 de 2017 Por el cual se reglamenta en el marco de la educacién inclusiva la atencion

educativa a la poblacion con discapacidad, define la educacién inclusiva como:

un proceso permanente que reconoce, valora y responde de manera pertinente a la
diversidad de caracteristicas, intereses, posibilidades y expectativas de los nifias,
nifios, adolescentes, jovenes y adultos, cuyo objetivo es promover su desarrollo,
aprendizaje y participacion, con pares de su misma edad, en un ambiente de
aprendizaje comun, sin discriminacion o exclusion alguna, y que garantiza, en el
marco de los derechos humanos, los apoyos y los ajustes razonables requeridos en
su proceso educativo, a través de practicas, politicas y culturas que eliminan las
barreras existentes en el entorno educativo (decreto 1421 de 2017, h. 5).

En tal sentido, el Gimnasio Alcibiades Florez, que cuenta con un programa de inclusion para
educandoscon limitaciones en los aspectos fisico, mental, intelectual o sensorial, define los

siguientes criterios:

a. Paranifios en proceso de inclusion se tendran en cuenta los mismos criterios de evaluacion
y promocion consignados en los capitulos I, 111, y IV del presente sistema.

b. Se aplicard la flexibilidad curricular, con el fin de identificar, elaborar y aplicar
evaluaciones que tengan en cuenta las condiciones particulares requeridas de todos los
educandos, para garantizar condiciones de equidad en la valoracion de la evolucion del
aprendizaje “PIAR”.

c. Se contard con el Disefio Universal del Aprendizaje (DUA), para dar las mismas
oportunidades a todos los educandos, a través de objetivos, métodos, materiales, apoyos y
evaluaciones formulados partiendo de sus capacidades y realidades.

d. Se aplicaran evaluaciones diagndsticas o de saberes previos para realizar la flexibilizacién

curricular en el caso individual que asi lo requiera.
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e. Se disefiara un Plan Individual de Ajustes Razonables (PIAR) en coordinacién con los
padres de familia y un equipo interdisciplinario, para garantizar el aprendizaje, la
participacion, la evaluacion, permanencia y promocion (ver anexo 1).

f. Se realizard un informe de avances al final del afio emitido por los docentes para facilitar
la transicion de un nivel a otro y darle continuidad y mejora al proceso de aprendizaje.

g. Todas las partes involucradas en la formacion de un educando con discapacidad deberan
cumplir cabalmente los compromisos firmados en el acta de acuerdo resultado de PIAR.

Paragrafo 1. Los educandos con proceso de inclusién deben cumplir con los minimos académicos

exigidos, de los contrario no serdn promovidos.
Articulo 3. Promocién anticipada

El articulo 7 del decreto 1290 de 2009, compilado en el decreto 1075 de 2015, establece que
durante el primer periodo del afio escolar el consejo académico, previo consentimiento de los
padres de familia, recomendara ante el consejo directivo la promocién anticipada al grado
siguiente del educando que demuestre un rendimiento superior de 4.7 a 5.0 en el desarrollo
cognitivo, personal y social en el marco de las competencias basicas del grado que cursa. Los
establecimientos educativos deberan adoptar criterios y procesos para facilitar la promocion al

grado siguiente de aquellos educandos que no la obtuvieron en el afio lectivo anterior.

Con base en lo anterior, el Gimnasio Alcibiades Florez establece los siguientes criterios para la

promocion anticipada de grado:

a. Beneficiarios: los educandos que pueden solicitar la promocion anticipada son:
e Educandos de grados de preescolar (transicion), primero a noveno.
e Educandos nuevos o antiguos que demuestren un rendimiento superior en el desarrollo

cognitivo, personal y social en el marco de las competencias basicas del grado que cursa.
e Educandos nuevos o antiguos que no obtuvieron la promocién en el afio lectivo anterior y

que demuestren la superacion de las competencias.

b. Requisitos: Los requisitos que debe cumplir un estudiante que solicite la promocion

anticipada de grado son:
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El educando debe tener una valoracion superior o su equivalente numérico entre 4.7 a
5.0, en cada una de las asignaturas del plan de estudios, durante los dos primeros
bimestres académicos.

El educando debe tener una valoracion superior o su equivalente numerico entre 4.7 a
5.0 en el &rea de convivencia, durante los 2 periodos académicos, para lo cual debera
tener un comportamiento excelente, sin llamados de atencion por situaciones leves,
graves o de mayor gravedad que afecten el proceso convivencial, establecidas en el
manual de convivencia.

El educando debe haber cumplido, como minimo, con el 70% de asistencia a

las actividades programadas, como minimo.

El educando, sus padres, acudientes, o representantes legales, deben presentar la solicitud
de promocion anticipada de grado, por escrito (en formato especial) a coordinacion

académica, una semana antes de la presentacion de bimestrales del tercer bimestre.

Procedimiento

El educando, padres de familia, acudientes, o representantes legales, deben presentar
solicitud de promocion anticipada de grado por escrito a coordinacion académica, una
semana antes de la presentacidn de bimestrales del tercer periodo. (EI consejo académico
puede hacer la solicitud en el mismo tiempo.

Los padres de familia serén citados a coordinacion académica para informar los criterios
para la promocion anticipada.

En primera instancia, el coordinador académico se reunira con los profesores del grado
para revisar y verificar que los educandos solicitantes de promocion anticipada cumplen
con todos y cada uno de los requisitos.

Las solicitudes que cumplan con los requisitos seran enviadas al consejo académico,
organo que, en segunda instancia revisara y verificard que los estudiantes solicitantes
cumplen con la totalidad de los requisitos.

El consejo académico remitira a orientacion, a los educandos que cumplan con los
requisitos, para una revision psicoldgica que dé cuenta del estado de madurez del educando
para afrontar el siguiente grado al que pueda ser promovido, teniendo en cuenta el manual

de convivencia que establece la edad para cada uno de los grados.



46

e EIl consejo académico recomendard al consejo directivo la promocién anticipada de los
educandos que cumplan con todos los requisitos, érgano que, en ultima instancia, aprobara
0 desaprobard las solicitudes a la luz de los requisitos, decision de la cual se dejara
constancia en el acta del consejo directivo y en el registro escolar del educando.

e Para los educandos que sean promovidos, el coordinador o coordinadora académica
disefiara un plan de trabajo, para que el educando desarrolle los contenidos
correspondientes al primer periodo académico del grado al cual ha sido promovido.

e Hacer presentacion y entrega al coordinador y cuerpo docente del nuevo grado, haciendo
el empalme y proceso de adaptacion del educando.

e Loseducandos que sean promovidos anticipadamente estaran en un periodo de observacion
y seguimiento de 15 dias con el fin de valorar su nivel de adaptacion.

e Se debe hacer un seguimiento y un reporte quincenal para informar a los padres de familia.

e Siun educando no fue promovido de manera anticipada y él o el padre de familia no estan
de acuerdo con la decision, podra solicitar la revision del caso, utilizando los mecanismos
estipulados.

e Las valoraciones de primer periodo del grado al que fue promovido de manera anticipada
seran las que obtenga en el tercer periodo (quiere decir que las valoraciones que obtengaen
el tercer periodo se duplicaran para primer y segundo periodo, del nuevo curso).

Paragrafo 1. El educando que fue promovido de manera anticipada debe adquirir el material

necesario para cumplir con las actividades académicas del nuevo grado (textos, guias, etc.).
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Articulo 4. Comision de evaluacion y promocion

El numeral 5 del articulo 11 del decreto 1290 de 2009, compilado en el decreto 1075 de 2015,
establece dentro de las responsabilidades del establecimiento educativo dentro del Sistema
Institucional de Evaluacion de Estudiantes: crear comisiones u otras instancias para realizar el
seguimiento de los procesos de evaluacion y promocion de los estudiantes si lo considera

pertinente.

A partir de lo anterior, el Gimnasio Alcibiades Florez, crea la comision de evaluacion y

promocion que funcionard bajo los siguientes criterios:

a. Periodicidad de las reuniones: la Comision de Evaluacion y Promocién se reunira, de

manera ordinaria, una vez por periodo antes de la entrega de informes.

b. Funciones de la Comision de Evaluacién y Promocion:

e Analizar los casos de educandos con desempefio bajo en varias asignaturas para hacer
recomendaciones a padres de familia, docentes y a los mismos educandos.

e Recomendar estrategias de apoyo, actividades de refuerzo y de superacién de debilidades
para educandos que presenten desempefio bajo en varias asignaturas.

e Recomendar estrategias de apoyo, actividades de refuerzo y de superacion de debilidades
para educandos que presenten dificultades de aprendizaje o tengan convenio de inclusion.

e Implementar estrategias de felicitacion y motivacion para educandos sobresalientes en el
desempefio académico.

e Analizar el desempefio comportamental de los educandos, para dar recomendaciones al
comité escolar de convivencia, al area de convivencia, a los docentes, a los padres de
familia.

e Convocar a educandos, educadores - mediadores o padres de familia que requieran atencién
especial sobre aspectos de evaluacién y promocion, con el fin de verificar los informes, dar

recomendaciones o firmar acuerdos.
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e Recomendar al Consejo Académico, alternativas de facilitacion y proyeccién avanzada
para los educandos con excelencia académica, como la integracion universitaria,
promocion anticipada, entre otras.

e Proponer al consejo académico la imposicion o levantamiento de compromiso o matricula
condicional académica.

e Proponer al Comité Escolar de Convivencia, la imposicién o levantamiento de compromiso
0 matricula condicional de convivencia.

e Definir, en la reunion de cuarto periodo, los educandos promovidos y los que no fueron
promovidos, de acuerdo con los criterios de promocion del presente sistema.

e Las demas funciones que le delegue el Consejo académico o el Consejo Directivo.

e Generar estrategias para lograr mejorar el desempefio académico.

CAPITULO V

ACCIONES DE SEGUIMIENTO Y MECANISMOS DE RESOLUCION DE
CONFLICTOS DE EVALUACION Y PROMOCION

Articulo 1. Acciones de seguimiento de los desempefios de los estudiantes

El Gimnasio Alcibiades Florez ha establecido las siguientes acciones para hacer el seguimiento

de los desempefios de los educandos:

a. Reuniones periodicas: los educadores - mediadores realizan reuniones semanales de
grado, para hacer seguimiento a los educandos que tienen desempefio bajo en algunas
asignaturas, con el fin de implementar estrategias de mejora.

b. Pre de notas: a mitad de cada periodo académico, los directores de curso enviaran a los
padres de familia un informe parcial y cualitativo, de los educandos que han obtenido
desempefio bajo o basico en varias asignaturas, con el fin de informar a los acudientes e
implementar acciones de mejoramiento.

c. Citacion a padres de familia: coordinacion académica en conjunto con los educadores -

mediadores del grado, citan a padres de familia de estudiantes con desempefio bajo en
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varias asignaturas, para informar sobre el rendimiento de su hijo o hija y acordar acciones
de mejoramiento.
Para las tres anteriores acciones, el reporte quedara registrado en el observador del

educando o mediante actas.

Articulo 2 Instancias, procedimientos y mecanismos de atencién y resolucion de

reclamaciones de padres de familia y estudiantes sobre la evaluacion y promocion

En aquellos eventos en los que surjan discrepancias en materia de evaluacion o promocién de
educandos, los padres de familia, acudientes o educandos podran elevar las reclamaciones que
sean del caso, en aras de obtener su pronta solucién, siempre y cuando se siga el conducto regular

en las siguientes instancias.

a. Instancias

Primera instancia
e Educador - mediador de la asignatura
e Director de grupo

e Coordinador de grado o de érea

v Segunda instancia
e Coordinador o coordinadora académica
e Comision de evaluacion y promocion

e Consejo académico

v" Tercera instancia
e Rectora

e Consejo directivo

b. Procedimiento

e El educando o padre de familia debe solicitar por escrito, aclaracién o revision de su
evaluacion, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la entrega del resultado.
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El docente de la asignatura, en primera instancia, dispone de tres (3) dias habiles para la
revision de la evaluacion.

Si el conflicto no fue solucionado, el educando o padre de familia, puede seguir escalando
el conducto regular, y cada instancia dispondra de tres (3) dias habiles para dar respuesta.
El Consejo Directivo sera la ultima instancia para decidir sobre las reclamaciones que
presenten los estudiantes o sus padres en relacion con la evaluacion y la promocion. El

consejo directivo dispondra de ocho (8) dias habiles para dar respuesta.
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CAPITULO VI

ENTREGA DE INFORMES A PADRES DE FAMILIA
Articulo 1. Periodicidad de entrega de informes.

El Gimnasio Alcibiades Florez mantendra informados a los padres de familia sobre los
desempefios de sus hijos o hijas, mediante anotaciones en la agenda, llamadas telefonicas, y
reuniones; asi mismose realizard entrega de informes mediante tres modalidades: pre de notas,

informe por periodo, y quinto informe.

a. Pre de notas: a mitad de cada bimestre académico, los directores de curso enviaran a los
padres de familia un informe parcial y cualitativo, de los educandos que han obtenido
desempefio bajo y basico en varias asignaturas por medio de la agenda o sus
recomendaciones, con el fin de informar a los acudientes e implementar acciones de
mejoramiento.

b. Informe por periodo: al final cada bimestre académico se entregard a los padres de familia
un informe escrito de las valoraciones y desempefios de los educandos, en un boletin
especial, mediante reunién presencial o en caso de que la institucion amerite Unicamente
los casos de bajo rendimiento, estos seran citados a las instalaciones y los deméas podran
recibir su boletin de manera fisica o virtual.

c. Quinto informe: al finalizar el afio escolar se estregard a los padres de familia que lo
soliciten, un informe final de desempefios de los educandos, para efectos de certificado de
estudios o0 para quienes se van para otra institucion educativa, este puede ser anexado al

ultimo boletin del 4 bimestre.
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Articulo 2. Estructura de los informes de los estudiantes

La estructura de los informes en boletin especial que se entregan a los padres de familia al finalizar

cada periodo y al finalizar el afio escolar contiene los siguientes elementos:

e Datos del educando, nombre del director de curso y fecha
e Asignaturas perdidas por periodo

e El nombre de la asignatura

e El nimero de fallas por asignatura

e Lavaloracion en la escala general

e Lavaloracion en la escala institucional “puestos”

e El objetivo de periodo de cada asignatura

e Observaciones

e Llegadas tarde

CAPITULO VII

ACCIONES DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA

Articulo 1. Acciones para garantizar que los directivos docentes y docentes del
establecimiento educativo cumplan con los procesos evaluativos estipulados en el sistema

institucional de evaluacion.

Las responsabilidades de la institucion educativa, los derechos y deberes de los educandos, los
derechos y deberes de los padres de familia y todos los criterios y procedimientos consignados en
el presente sistema, son de obligatorio cumplimiento por parte de todos los miembros de la
comunidad educativa, por lo tanto, se establecen las siguientes acciones de control para garantizar
que los directivos docentes y educadores - mediadores del establecimiento educativo cumplan con

los procesos evaluativos estipulados en el sistema institucional de evaluacion:

a. Publicacion. El sistema Institucional de Evaluacion de estudiantes SIEE, estara publicado

en pagina Web institucional, por lo tanto, todos los miembros de la comunidad educativa



53

podran consultarlo cada vez que tengan dudas sobre criterios de evaluacion y promocion,
entre otros aspectos.

b. Consejo estudiantil. El consejo estudiantil en sus reuniones periodicas evaluara el
cumplimiento de los criterios que contiene el sistema.

c. Reunion de padres. En la reunion de padres que se hace cada periodo para entrega de
informes, el padre de familia firmara el acta de acuerdo y consignara posibles quejas o
reclamaciones sobre los procesos de evaluacion.

d. Encuestas de satisfaccion. En las herramientas con que se mide la satisfaccion, los padres
de familia podran valorar el proceso de evaluacion de desempefios de los estudiantes y el

cumplimiento de los criterios del sistema.

Articulo 2. Mecanismos de participacion de la comunidad educativa en la construccion

del sistema institucional de evaluacién de los estudiantes.

Dando cumplimiento a lo dispuesto en el inciso 2 del articulo 68 de la Constitucion de 1991, a
saber: la comunidad educativa participard en la direccion de las instituciones de educacion; el
Gimnasio Alcibiades Florez ha establecido los siguientes mecanismos de participacion en la

elaboracidny actualizacién del SIEE:

a. Fase de construccion:

e El coordinador académico realiza un borrador del Sistema Institucional de Evaluacion de
Estudiantes con los requisitos minimos que se establecen en el articulo 9 del decreto 1290
de 2009.

e Se llevan a cabo mesas de trabajo de educadores - mediadores, educandos, padres de
familia, directivos docentes y administradores escolares, para hacer aportes al Sistema
Institucional de Evaluacion de Estudiantes. Estas mesas de trabajo se desarrollan antes de
finalizar el afio escolar.

e Coordinador académico incluye las propuestas al Sistema Institucional de Evaluacion de
Estudiantes. Estas propuestas tienen que ser aprobadas por el consejo académico, que actla
como 6rgano consultor del Consejo Directivo.

e A lo largo del afio, en reuniones periodicas de consejo estudiantil, consejo de padres,
comision de evaluacion y promocion, y consejo académico, se discute sobre el proceso de
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evaluacion y promocion y se hacen recomendaciones para incluir en el Sistema
Institucional de Evaluacion de Estudiantes, previa aprobacién del consejo académico que

actua como 6rgano consultor del consejo directivo.

Fase de revision y actualizacion
Antes de finalizar el afio escolar, se retnen los érganos de la comunidad educativa en mesas
de trabajo, para revisar el Sistema Institucional de Evaluacion de estudiantes y proponer

ajustes para el siguiente afo lectivo.

Fase de aprobacién

El consejo académico revisa en detalle, cada una de las propuestas para el Sistema
Institucional de Evaluacion de Estudiantes y las que considere pertinentes, a la luz del PEI,
y la normatividad vigente, seran aprobadas.

Luego que el Consejo Académico revisa y aprueba las propuestas del Sistema Institucional
de Evaluaciéon de Estudiantes, el Consejo directivo aprueba la totalidad del sistema,

mediante un acta, si asi lo considera.

Fase de socializacion

El Sistema Institucional de Evaluacion de estudiantes se publica en la pagina Web
institucional https://gimnasioalcibiadesflorez.colegiosonline.com/, tan pronto entre en
vigencia.

A comienzo de afio se socializa el SIEE a los educandos nuevos y antiguos en el momento
de induccion.

Se envia un comunicado a los padres de familia, indicando los alcances del Sistema
Institucional de Evaluacion de Estudiantes.

Fase de Seguimiento

Padres de familia y educandos en reuniones periddicas, realizan el seguimiento del Sistema
Institucional de Evaluacion de Estudiantes.

Coordinador académico y los coordinadores de area realizaran el seguimiento al Sistema
Institucional de Evaluacion de los estudiantes mediante el andlisis de indicadores de

gestion en cada periodo.


http://www.gimnasiosanangelo.edu.co/
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CAPITULO VIII

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS PARA LA APLICACION DEL SISTEMA
INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE ESTUDIANTES

Articulo 1. Homologacion de notas

Para educandos nuevos admitidos y matriculados en el Gimnasio Alcibiades Florez se tendra en

cuenta los siguientes criterios:

a. Educandos que inician a comienzo de afio y vienen de un colegio que hace parte del
mismo sistema educativo del Gimnasio Alcibiades Florez.

e Se tendra en cuenta la constancia o certificado de comportamiento del colegio de
procedencia.

e Se tendra en cuenta la constancia de desempefio del colegio de procedencia, en la que se

exprese si fue promovido o no.

e Se tendré en cuenta el informe de desempefios del Gltimo periodo cursado en el colegio de

procedencia.

e Se realizard un examen de suficiencia, entrevista con psicologia y coordinador académico
0 general.

e Se deberd cumplir con los protocolos y normas establecidas en el manual de

procedimientos de admisiones.

b. Educandos que inician después de transcurrido uno o méas periodos y vienen de un
colegio que hace parte del mismo sistema educativo del Gimnasio Alcibiades Florez.

e Se homologarén las notas, teniendo en cuenta el informe de desempefios obtenidos en los

periodos cursados en el colegio de procedencia, teniendo como base la escala nacional.
e Se realizard un examen de suficiencia.

e Se deberd cumplir con los protocolos y normas establecidas en el manual de

procedimientos de admisiones.
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c. Educandos que vienen de un colegio que hace parte de un sistema educativo diferente

al de Colombia.

e Serealizard un examen de suficiencia para ubicar al estudiante en el grado correspondiente.

e Se tendrd en cuenta informes de desempefio y certificados de comportamiento, si los tiene.

e Se deberd cumplir con los protocolos y normas establecidas en el manual de
procedimientos de admisiones.

Paragrafo. Los educandos nuevos que quieran acogerse a la promocion anticipada deben cumplir

con los criterios establecidos en el articulo del presente sistema.
Articulo 2. Constancias de desempefio

La constancia de desempefio en un documento que contiene los resultados de los informes
periddicos con su equivalencia a la escala nacional de valoracion, para efectos de facilitar la
movilidad de los estudiantes a otro establecimiento educativo o hacer tramites universitarios
(estudiantes de once). Si es solicitada a final de afo, la constancia de desempefio informa
claramente si el educando fue promovido o no. El padre de familia o el estudiante pueden solicitar
la constancia de desempefio en el momento que lo requieran y la secretaria académica contara con

ocho (3) dias habiles para entregarlo.

Paragrafo. La constancia de desempefio puede ser solicitada por el educando o padres de familia,
en su defecto, un tercero puede solicitarla y/o reclamarla mediante autorizacién de los padres de

familia, de forma escrita.
Articulo 3. Registro escolar

Cada educando cuenta con un registro escolar en donde reposa el historial académico y del cual
se extrae la informacion necesaria para la emision de las constancias de desempefio, las cuales

se encuentran almacenadas en la base de datos de nuestra plataforma institucional.
Este registro contiene:

e Datos de identificacion del educando.
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El informe de las valoraciones por cada grado.
Resultados de los procesos de evaluacion adelantados.
Las novedades del proceso evaluativo.

Seguimiento convivencial y académico del educando.

Datos personales, familiares, dificultades, observaciones, etc.

Articulo 4. Graduacion

Los educandos de grado transicién, quinto y noveno del Gimnasio Alcibiades Florez que culminen

satisfactoriamente la educacion de preescolar, basica primaria y media obtendran el titulo de

Bachiller Académico, si cumplen con los siguientes requisitos.

Cumplir cabalmente con los criterios de promocion establecidos en el articulo 10 del
presente sistema.

. Aprobar el proyecto de grado.

Cumplir con el servicio social estudiantil obligatorio.

Estar a paz y salvo por todo concepto “multas, pensiones, matriculas, gastos adicionales,

salidas, dafios en las instalaciones o elementos de aprendizaje”.

Articulo 5. Vigencia

El presente Sistema Institucional de Evaluacion de Estudiantes se publica en enero de 2025 y

entra en vigor a partir del 27 de enero de ese mismo afio. Dado en Madrid Cundinamarca, a los

treinta (30) dias del mes de noviembre de dos mil veinticuatro (2024).

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
RECTORIA GIMNASIO ALCIBIADES

FLOREZ
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Anexos
Anexo 1. PIAR
INFORMACION GENERAL DEL ESTUDIANTE
PROCESO DE MATRICULA
Fecha y Lugar de Diligenciamiento DD/MM/AAAA
Nombre de la Persona que diligencia: Rol que desempeiia en el colegio:

INFORMACION GENERAL DEL ESTUDIANTE

Nombres y Apellidos: Lugar de nacimiento:

Edad: Fecha de nacimiento: DD/MM/AAAA
Tipo:Tl.____CC___ RC__ otro: ¢Cudl? No de identificacién:

Direccion: Departamento: Municipio:

Barrio/vereda: Teléfono: Correo electronico:

¢Estd en centro de proteccion? NO __SI_ ¢dénde? Grado al que aspira ingresar:

Si el estudiante no tiene registro civil debe iniciarse la gestion con la familia y la Registraduria.

éSe reconoce o pertenece a un grupo étnico? ¢ Cual?

éSe reconoce como victima del conflicto armado? Si___No éCuenta con el respectivo registro?
Si No

ENTORNO SALUD

Afiliacién al sistema de salud EPS: OTRA:

Sl No__

Lugar donde le atienden en caso de emergencia:

¢El nifo estd siendo atendido por Si No | Frecuencia:

el sector salud?

Tiene diagndstico médico: Si No | é¢Cual?

¢El nifio estd asistiendo a terapias? | Si No | ¢éCudl? Frecuencia:
¢Cuadl? Frecuencia:
¢Cuadl? Frecuencia:

¢éActualmente recibe tratamiento médico por S| NO ¢Cual? Ejemplo: para controlar

alguna enfermedad en particular? epilepsia, uso de oxigeno, insulina, etc.)

éConsume medicamentos? Si_ No__ Frecuencia y horario (Nombre medicamento y si debe consumirlo en
horario de clases)
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¢Cuenta con productos de apoyo para favorecer | NO

su movilidad, comunicacion e independencia?

Sl ¢Cuales? Ejemplos: Sillas de ruedas,

bastones, tableros de comunicacién, audifonos etc.

ENTORNO HOGAR

Nombre de la madre:

Nombre del padre:

Ocupacién de la madre:

Ocupacién del padre:

Nivel educativo alcanzado:

Prim/Bto/Téc/Tecn/univ.

Nivel educativo Prim/Bto/Téc/Tecn/univ.

alcanzado:
Nombre del Cuidador: Parentesco con el Nivel educativo del Teléfono:
estudiante: cuidador:
Prim/Bto/Téc/Tecn/u | Correo electronico:
niv.
No. Hermanos: Lugar que ocupa:
Personas con quien vive: ¢Quiénes apoyan la crianza del estudiante?
¢Estd bajo proteccion? ‘ Si No éCuadl?

La familia recibe algun subsidio de alguna entidad o institucién: SI___NO ¢Cudl? (Ejemplos: Prosperidad

Social, ICBF, Fundaciones, ONG, etc.

ENTORNO EDUCATIVO (Informacién de la Trayectoria Educativa)

¢éHa estado vinculado en otra institucién educativa, NO éPor qué? Sl éCudles?
fundacién o modalidad de educacién inicial?
Ultimo grado cursado: éAprobo? S| NO Observaciones: (incluir motivos del

cambio de la modalidad o de la
institucién educativa)

¢éSe recibe informe pedagdgico cualitativo que
describa el proceso de desarrollo y aprendizaje del
estudiante y/o PIAR?

NO SI___¢De qué institucion o modalidad
proviene el informe?

¢Estd asistiendo en la actualidad a programas
complementarios?

NO SI__ éCudles? (Ejemplo: Deportes, danzas,
musica, pintura, recreacién, otros cursos)

INFORMACION DE LA INSTITUCION EDUCATIVA EN LA QUE SE MATRICULA

Nombre de la Institucion educativa a la que se
matricula:

Sede:

Medio que usara el estudiante para transportarse a
la institucidn educativa:

Distancia entre la institucién educativa o sede y el
hogar del estudiante (Tiempo)




60

Nombrey firma Nombre y firma Nombre y firma
Area Area Area
PLAN INDIVIDUAL DE AJUSTES RAZONABLES - PIAR
Fecha de elaboracion: Institucidn educativa: Sede: Jornada:
DD/MM/AA

Docentes que elaboran y cargo:

DATOS DEL ESTUDIANTE

Nombre del estudiante: Documento de Identificacion:

Edad: Grado:

CARACTERISTICAS DEL ESTUDIANTE:

Descripcion general del estudiante con énfasis en gustos e intereses o aspectos que le desagradan, expectativas
del estudiante y la familia.

Descripcion en términos de lo que hace, puede hacer o requiere apoyo el estudiante para favorecer su proceso
educativo.

Indique las habilidades, competencias, cualidades, aprendizajes con las que cuenta el estudiante para el grado
en el que fue matriculado.
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AJUSTES RAZONABLES.
OBJETIVOS/PROPOSITOS BARRERAS QUE SE EVIDENCIA AJUSTES RAZONABLES EVALUACION DE LOS AJUSTES
(Estas son para todo el grado, de N EN EL CONTEXTO SOBRE LAS (Apoyos/estrategias)

acuerdo con los EBC y los DBA)

Primer Bimestre

QUE SE DEBEN TRABAJAR

VPO T HDZMAPZMEBPN—"OZMITB>LD>MD >

C
I

E

N

c

I

A

s

L

E

N

G

u

A

)

E

? Convivencia
R . 1. .
A | Socializacién
s

Participacion
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Autonomia
Autocontrol
OBJETIVOS/PROPOSITOS BARRERAS QUE SE EVIDENCIA AJUSTES RAZONABLES EVALUACION DE LOS AJUSTES
(Estas son para todo el grado, de N EN EL CONTEXTO SOBRE LAS (Apoyos/estrategias)

acuerdo con los EBC y los DBA)

Segundo Bimestre

QUE SE DEBEN TRABAJAR

VPO HADZMADPZM-BPN—"OZMITBOLDEMI >

c
[

E

N

c

[

A

s

L

E

N

G

u

A

)

E

? Convivencia
R T,
A | Socializacion
s

Participacion
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Autonomia
Autocontrol
OBJETIVOS/PROPOSITOS BARRERAS QUE SE EVIDENCIA AJUSTES RAZONABLES EVALUACION DE LOS AJUSTES
(Estas son para todo el grado, de N EN EL CONTEXTO SOBRE LAS (Apoyos/estrategias)

acuerdo con los EBC y los DBA)

Primer Bimestre

QUE SE DEBEN TRABAJAR

VPO -THADZMADPZMEBPN—"OZMITB>LD>MI >

wp—Azm—nNn

m->»ceozmr

wr»=om-EHO

Convivencia

Socializacion

Participacion
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Autonomia
Autocontrol
OBJETIVOS/PROPOSITOS BARRERAS QUE SE EVIDENCIA AJUSTES RAZONABLES EVALUACION DE LOS AJUSTES
(Estas son para todo el grado, de N EN EL CONTEXTO SOBRE LAS (Apoyos/estrategias)

acuerdo con los EBC y los DBA)

Tercer Bimestre

QUE SE DEBEN TRABAJAR

VPO -THADZMADPZMEBPN—"OZMITB>LD>MI >

wp—Azm—nNn

m->»ceozmr

wr»=om-EHO

Convivencia

Socializacion

Participacion

Autonomia
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Autocontrol
OBJETIVOS/PROPOSITOS BARRERAS QUE SE EVIDENCIA AJUSTES RAZONABLES EVALUACION DE LOS AJUSTES
(Estas son para todo el grado, de N EN EL CONTEXTO SOBRE LAS (Apoyos/estrategias)

acuerdo con los EBC y los DBA)

Primer Bimestre

QUE SE DEBEN TRABAJAR

VPO HAPZMABPZME-DPN-TOZMBITB>N>MD >

c

[

E

N

c

[

A

s

L

E

N

G

u

A

)

E

‘T) Convivencia
R T
A | Socializacién
s

Participacion

Autonomia

Autocontrol
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OBJETIVOS/PROPOSITOS
(Estas son para todo el grado, de
acuerdo con los EBC y los DBA)

Cuarto Bimestre

BARRERAS QUE SE EVIDENCIA
N EN EL CONTEXTO SOBRE LAS
QUE SE DEBEN TRABAJAR

AJUSTES RAZONABLES
(Apoyos/estrategias)

EVALUACION DE LOS AJUSTES

c
[

E

N

c

[

A

s

L

E

N

G

u

A

J

E

? Convivencia
R TR
A | Socializacion
s

Participacion

Autonomia

Autocontrol
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RECOMENDACIONES PARA EL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL PARA LA ELIMINACION DE
BARRERAS Y LA CREACION DE PROCESOS PARA LA PARTICIPACION, EL APRENDIZAJE Y EL PROGRESO

DE LOS ESTUDIANTES

ACTORES ACCIONES ESTRATEGIAS A IMPLEMENTAR

FAMILIA, CUIDADORES O CON
QUIENES VIVE

DOCENTES

DIRECTIVOS

ADMINISTRATIVOS

PARES (Sus compaiieros)

Firma y cargo de quienes realizan el proceso de valoracién: Docentes, coordinadores, docente de
apoyo u otro profesional etc.

Si existen varios docentes a cargo en un mismo curso, es importante que cada uno aporte una
valoracidn del desempefio del estudiante en su respectiva area y los ajustes planteados

Nombrey firma Nombre y firma Nombre y firma

Area Area Area
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ACTA DE ACUERDO Plan Individual de Ajustes Razonables — PIAR

Fecha: DD/MM/AAAA Institucion educativa y Sede:

Nombre del estudiante: Documento de Identificacion: Edad:
Grado:

Nombres equipo directivos y de

docentes

Nombres familia del estudiante: Parentesco:

Parentesco:

Segun el Decreto 1421 de 2017 la educacidn inclusiva es un proceso permanente que reconoce, valora y
responde a la diversidad de caracteristicas, intereses, posibilidades y expectativas de los estudiantes
para promover su desarrollo, aprendizaje y participacién, en un ambiente de aprendizaje comun, sin
discriminacién o exclusion.

La inclusion solo es posible cuando se unen los esfuerzos del colegio, el estudiante y la familia. De ahi la
importancia de formalizar con las firmas, la presente Acta Acuerdo.

El Establecimiento Educativo ha realizado la valoracién y definido los ajustes razonables que facilitaran
al estudiante su proceso educativo.

La Familia se compromete a cumplir y firmar los compromisos sefialados en el PIAR y en las actas de
acuerdo, para fortalecer los procesos escolares del estudiante y en particular a:

Incluya aqui los compromisos especificos para implementar en el aula que requieran ampliacién
o detalle adicional al incluido en el PIAR.

Y en casa apoyara con las siguientes actividades:

Nombre de la Actividad Descripcion de la estrategia Frecuencia D Diaria, S
Semanal, P Permanente D __
S_P




Firma de los Actores comprometidos:

Estudiante Acudiente /Familia
Docentes Docentes
Docentes Docentes

rectora
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